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广州越秀资本控股集团股份有限公司 

关于公司第五期核心人员持股计划权益归属的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确、完整，

没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

广州越秀资本控股集团股份有限公司（以下简称“公司”）

第五期核心人员持股计划锁定期已于 2022年 9月 17日届满，根

据相关规定，公司确定了第五期核心人员持股计划权益归属并将

权益归属至持有人个人，现将相关情况公告如下： 

一、第五期核心人员持股计划的基本情况 

2021年 9月 16日，公司第五期核心人员持股计划完成了股

票购买，通过二级市场以集中竞价方式累计购买公司股票合计

2,582,700 股，占公司彼时总股本的 0.0695％。参加第五期核心人

员持股计划的人员共 58 名，购股资金来源于参与人员的合法薪

酬。 

2022 年 6 月 23 日，公司 2021 年年度利润分配及资本公积

金转增股本方案实施完毕，公司总股本经“每 10 股转增 3.5 股”

由 3,716,394,417 股增加至 5,017,132,462 股，第五期核心人员持

股计划持有的公司股票由 2,582,700 股增加至 3,486,645 股，占公

司当前总股本的 0.0695%保持不变。 

第五期核心人员持股计划的锁定期于 2022 年 9 月 17 日期



满，存续期为锁定期结束后 6 个月，即 2023 年 3 月 17 日届满，

具体内容详见公司于 2022 年 9 月 20 日在巨潮资讯网

（www.cninfo.com.cn）披露的《关于公司第五期核心人员持股计

划锁定期届满暨存续期即将届满的提示性公告》（公告编号：

2022-059）。 

二、第五期核心人员持股计划权益归属 

根据公司《核心人员持股计划管理办法》等相关规定，各期

核心人员持股计划锁定期届满后、存续期届满前，公司将根据综

合评定情况确定可归属股票额度，由持有人提出申请后，由公司

将股票归属至持有人个人；对于无未来归属对象的股份，锁定期

满后由持股计划管理委员会在二级市场减持，所得资金和该部分

股票产生的孳息归还公司。 

第五期核心人员持股计划锁定期届满、存续期届满前，因部

分原持有人离职等原因而产生的无未来归属对象的股份共计

111,228 股，占公司总股本的 0.0022%，该部分股票已由持股计划

管理委员会通过二级市场完成减持，所得资金及该部分股票产生

的孳息共 725,438.59 元已归还公司。本期股票购买及无未来归属

对象股份的减持均严格遵守市场交易规则，未出现信息敏感期操

作和内幕交易等违法违规情况。 

截至本公告发布日，公司已通过非交易过户的形式将第五期

核心人员持股计划股票归属至 55 名持有人个人账户。其中，党

委书记、董事长王恕慧先生获配 411,075 股，占公司总股本的

0.0082%；党委副书记、副董事长、总经理杨晓民先生获配 28,590



股，占公司总股本的 0.0006%；职工代表董事、副总经理、财务

总监兼董事会秘书吴勇高先生获配 256,268 股，占公司总股本的

0.0051%；职工代表监事李青云女士获配 23,352 股，占公司总股

本的 0.0005%；其余 51人共获配 2,656,132 股，占公司总股本的

0.0529%。第五期核心人员持股计划合计过户股票数量 3,375,417

股，占公司总股本的 0.0673%。 

公司第五期核心人员持股计划的实施严格遵守持股计划管

理办法规定及相关法律法规要求。 

特此公告。 

 

     广州越秀资本控股集团股份有限公司董事会 

2023 年 2 月 17 日 


